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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTO DE
TRABALHO, PREVISTOS E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE VISEU, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR — SERVICO SOCIAL PARA A DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO E COESAO
SOCIAL

ATA SEIS
RESULTADO DO TERCEIRO METODO DE SELECAO E LISTA UNITARIA DE ORDENACAO
FINAL PROVISORIA

Aos doze dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro, na sequéncia da deliberacido da
Céamara Municipal de Viseu de 23 de novembro de 2023, onde foi autorizada a abertura do
procedimento concursal por tempo indeterminado para ocupagdo de 2 postos de trabalho de
técnico superior — servigo social para a Divisdo de Desenvolvimento e Coesdo Social, reuniu
o Jari do procedimento concursal referido em epigrate, no Edificio dos Pagos do Concelho,
constituido por: Maria Fernanda Mariano Santos, na qualidade de Presidente do Juri, Ricardo

Davide Lameira Lopes Pais e Patricia Sofia Martins Neves, na qualidade de Vogais.

A reunido de juri teve como finalidade tomar conhecimento das classificacdes obtidas no
metodo de selecdo, Avaliacdo Psicoldgica, aos candidatos com RJEP, notificar os candidatos
das classificagdes obtidas na Avaliagdo Psicologica e na Entrevista de Avalia¢do de

Competéncias e elaborar a Lista Unitaria de Ordenagfo Final provisoria.

O método de selecdo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias foi realizado pela vogal
suplente, Angela Lopes Oliveira, Técnica Superior da Divisio de Gestdo e Promocio dos

Recursos Humanos, com formacgdo na area.

Assim, a classificacdo obtida no método de sele¢cdo, Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias ¢ a seguinte:

Nome candidato Classificagdo
Ana Claudia Coimbra Morais 13
Ana Manuela Rodrigues Ribeiro 10
Ana Patricia Ferreira Lopes Mendes Rodrigues 12
Ana Raquel Duro Ferreira 8
Carla Sofia Santos Leitdo Felix 16
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Carolina de Sa Adao 14,5
Carolina dos Anjos Simas Rodrigues 10
Catarina Susana Oliveira Calix Ferreira 13,5
Catia Susana Ancides Andrade 125
Clara Sofia Morgado Ferreira 12
Daniela Almeida Santos 10
Dinora Duarte da Silva Patricio 15.5
Ema Salomé Matos Teixeira Nao compareceu
Fatima Manuela Martins de Almeida 10,5
Filipa Alexandra Estevdo Correia 12
Inés da Costa Duréo 11,5
Inés Daniela Marques Alexandrino 15
Joana Carolina Gomes Barbosa 16
Joana Maria Ferreira Albuquerque Rebelo 13,5
Lucia Abrantes Oliveira 10
Maria Teresa dos Santos Rodrigues 12
Patricia Daniela Ferreira Pereira 14
Renato Miguel Nery Sousa N#o compareceu
Sara Margarida de Almeida Carvalho 10,5
Sonia Maria Correia Henriques 14,5
Susana Criado Rodrigues | 14
Susana Filipa Martins dos Santos 10
Susana Patricia Camdes Almeida 0,5
Tania Patricia Ferreira Neves 11
Teresa Vanessa de Almeida Fernandes 8,5

RJEP ¢ a seguinte:

Ficam excluidos do procedimento concursal todos os candidatos que ndo compareceram ao
método de selegdo e com classificacdo inferior a 9.5 valores, conforme ponto 8 do Aviso

BEP - OE202402/0315 e Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

E a classifica¢@o obtida no método de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica para as candidatas com

Nome candidato/a Classificagio
Ana Raquel Varandas Patornilo Apta
Silvia [sabel Machado Silva Apta

Considerados os resultados obtidos nos métodos de sele¢do e apos aplicacdo da formula de
Ordenagio final para os candidatos sem RJEP, OF = (70%PC) + AP(Apto/Nio Apto) +
(30%EPS), ¢ a formula de Ordenag@o Final para os candidatos com RJEP, OF = (70%AC)
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4 (SO%EPS) + AP(Apto/Nio Apto), a Lista Unitaria de Ordenagdo Final para a

A é:
Nome do candidato Total
1| Joana Carolina Gomes Barbosa 16,95
2 | Ana Raquel Varandas Patornilo 15,6
3| Susana Criado Rodrigues 15,54
4 | Ana Patricia Ferreira Lopes Mendes Rodrigues 15,50
5| Patricia Daniela Ferreira Pereira 15,47
6 | Inés Daniela Marques Alexandrino 15,46
7 | Sara Margarida de Almeida Carvalho 15,40
8 | Ana Claudia Coimbra Morais 15,14
9 | Clara Sofia Morgado Ferreira 15,01
10 | Dinora Duarte da Silva Patricio 15,01
11 | Filipa Alexandra Estevio Correia 14,94
12 | Sénia Maria Correia Henriques 14,71
13 | Silvia Isabel Machado Silva 14,42
14 | Inés da Costa Durdo 13,78
15 | Carolina de Sa Addo 13,56
16 | Carla Sofia Santos Leitdo Felix 13,13
17 | Susana Patricia Camdes Almeida 13,00
18 | Tania Patricia Ferreira Neves 12,61
19 | Maria Teresa dos Santos Rodrigues 12,60
20 | Carolina dos Anjos Simas Rodrigues 11,75
21| Fatima Manuela Martins de Almeida 11,69
22 | Catia Susana Ancides Andrade 11,63
23 | Ana Manuela Rodrigues Ribeiro 11,51*
24 | Joana Maria Ferreira Albuquergque Rebelo 11,51%
25 | Susana Filipa Martins dos Santos 11,33
26 | Catarina Susana Oliveira Calix Ferreira 11,19
27 | Daniela Almeida Santos 10,46
28 | Lucia Abrantes Oliveira 10,35

i e NS
referéncia

*Aplicados os critérios de desempate definidos no ponto I, 2, da Ata n.° Um de 27/12/2023

Lista de candidatos excluidos no decorrer do procedimento concursal:

Afonso Henrique Tavares Ferreira b)
Ana Filipa Abreu Serrazes b)
Ana Luisa Albuquerque Pinto b)
Ana Margarida Costa Alves a)
Ana Raquel Duro Ferreira f)
Ana Sofia Cerejo Caetano d)
Beatriz Daniela Morais Félix a)
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a) Nota inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos

Bruna Fernandes de Almeida Albuquerque d)
Bruna Filipa Alvaide Araujo b)
Bruno de Carvalho Rodrigues b)
Catarina Ferreira Regalo a)
Daniela Sofia Morais Pinto b)
David Carvalho Teixeira d)
Diana Salomé da Silva Tavares b)
Elisabete Moreira Cardoso Alves b)
Ema Salomé Matos Teixeira €)
Fabiana Félix Simoes b)
Filipa dos Santos Pereira b)
Francisca Peixoto Quintais Ferreira Correia a)
Gabriela Filipa Almeida Figueiredo b)
Hugo Filipe Cortez de Oliveira b)
Jéssica Filipa Figueiredo Ferreira b)
Joana Filipa Fofo Henriques d)
Jorge Rafael da Silva Abreu d)
Liliana Catarina da Costa Damido a)
Lucia Helena de Almeida Pinto b)
Lucinda Oliveira Xavier Gouveia b)
Maircia Alexandra Antunes Pina b)
Maria Jodo de Sousa Ribeiro b)
Renato Miguel Nery Sousa e)
Sara Cristina Silva Trindade c)
Sara Cristina Silva Trindade b)
Sofia Alexandra da Costa Rodrigues Simdes b)
Sofia Alves da Graga a)
Sonia Margarida Neves de Figueiredo b)
Sonia Maria Gongalves Leal b)
Soraia Marques da Costa b)
Stéphanie Pinto Santos b)
Ténia Catarina Marques Mesquita b)
Ténia Isabel Ramos Simdes b)
Teresa Vanessa de Almeida Fernandes f)
Telma Carolina Viveiros Pereira b)
Tiago josé Fernandes Ribeiro a)
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b) Nao compareceram a Prova de Conhecimentos

¢) Desistiu da Prova de Conhecimentos

d) Nio compareceram a Avalia¢do Psicologica

e) Nao compareceram a Entrevista de Avaliagio de Competéncias

f) Nota inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Considerando os resultados obtidos e dos candidatos excluidos, serd concedido aos
candidatos o prazo de 10 dias uteis, para se pronunciarem no ambito do exercicio da
participacdo dos interessados, nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.°

233/2022, de 9 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidio, da qual foi elaborada a presente ata que

val ser assinada por todos os membros do Juri.

O Jtri,

AL S S C-S\c_. -SA/E’T——-

PTQ-:C«\A D{JC\K'S
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