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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO, PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE VISEU, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO - TOPOGRAFO PARA A DIVISAO DE SUPORTE TECNICO

ADMINISTRATIVO

ATA QUATRO

RESULTADO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO: PROVA DE CONHECIMENTOS E
CONVOCATORIA PARA O SEGUNDO METODO DE SELECAO: AVALIAGAO PSICOLOGICA
OU ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Ao vigésimo quinto dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, na sequéncia da
deliberagdo da Cédmara Municipal de Viseu de 22/07/2023 onde foi autorizada a abertura do
procedimento concursal por tempo indeterminado para ocupagéio de 1 posto de trabalho de
assistente técnico na area de topografo para a Divisdo de Suporte Técnico Administrativo,
reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, no Edificio dos Pagos do
Concelho, constituido por: José Eduardo Fiuza Baptista de Matos, Chefe da Divisdo de
Suporte Técnico Administrativo, na qualidade de Presidente do Juri; Carlos Alexandre
Gomes Figueiredo Jardim Graca, Chefe da Divisdo de Estudos e Projetos e Luis Alberto

Portela Seabra, Técnico Superior da Divisio de Suporte Técnico Administrativo, na

qualidade de Vogais.

A reunido de juri teve como finalidade corrigir as provas de conhecimentos realizadas a
17/05/2024, fazer avaliacéo curricular do candidato com RJIEP na carreira e categoria de
Assistente Técnico de Topografia, elaborar o guido de Entrevista de Avaliagio de

Competéncias e convocar para o segundo método de selegio, Avaliagdo Psicologica.
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Assim, a classificagdo da Prova de Conhecimento é a seguinte:

Cadigo do " . -
odlgo Nome do Candidato Prova de conhecimentos - Avaliagio
candidato

Grupo | Grupe |l Grupe lll Grupo IV R. Final

13 Luis jodo Marques de Sousa 6,80 5,00 2,00 1,00 14,80

19 Luis Migue| Abrantes dos Santos 4,00 5,00 3,00 1,00 13,00|

43 José Ricardo Pereira Abrantes 4,60 5,50 1,00 2,00 13,10
Paulo Sérgio da Costa Pereira Faltou

Classificagéo obtida na Avaliagdo Curricular ao candidato com RJEP:

Avaliacdo Curricular

Habilitagdo | Formagdo | Experiencia | Avaliacdo
Académica | Profissional | Profissional |Desempenho| R. Final

20 10 20 16
Jodo Paulo Lages dos Santos 3,00 3,00 8,00 2,40 16,40

O jari deliberou convocar os candidatos abaixo identificados para o segundo método de
seleclio — Avaliagio Psicol6gica, a realizar no préximo dia 05 de julho de 2024, pelas 11h,

no Edificio do Servico Municipal de Proteciio Civil de Viseu, sito Praca Dom Jodo I,
3510-076 Viseu.

Fica ainda convocado o candidato Jodo Paulo Lages dos Santos com RJEP, para o segundo
método de selecdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncia, a realizar no préximo dia 05

de julho de 2024, pelas 11h30, no Gabinete do Chefe da Divisdo de Suporte Técnico

Administrativo da Camara Municipal de Viseu.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio, da qual foi elaborada a presente ata que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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