e i
w &
Jai—

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO, %
PREVISTOS E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
VISEU, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE CANALIZADORES PARA

A DAHUEV

ATA SEIS
RESULTADOS DO QUINTO METODO DE SELECAO E LISTA UNITARIA DE ORDENACAOQ
FINAL PROVISORIA

Ao 4 dia do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, na sequéncia da delibera¢do da
Cémara Municipal de Viseu de 11 de dezembro de 2023 onde foi autorizada a abertura do
procedimento concursal por tempo indeterminado para ocupagdo de 1 posto de trabalho de
Assistente Operacional — Canalizador de Rega, para a Divisio de Ambiente, Higiene Urbana
¢ Espagos Verdes, reuniu o juri do procedimento concursal referido em epigrafe, no Edificio
dos Pagos do Concelho, constituido por: Corine Lopes, na qualidade de Presidente do Juri:

Lidia Madeira e Mafalda Ferreira, em substitui¢io de T4nia Moreira, na qualidade de Vogais.

A reunifo de juri teve como finalidade tomar conhecimento das classificacBes obtidas no

método de selegdo, Exame Médico e elaborar a Lista Unitéria de Ordenacéo Final proviséria.

Assim, a classificagfio obtida no método de selegio Exame Médico é a seguinte:

Nome Classificacio
Carlos Alberto Ferreira Varandas Faltou

Jo#o Manuel Sancho Monteiro Apto

Paulo Jorge Lopes Jesus Apto

Ficam excluidos do procedimento concursal todos os candidatos que ndo compareceram ao
método de selegdo ou com classificagio Nio Apto, conforme ponto 8 do Aviso BEP -

OE202310/0771 e Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.
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Considerados os resultados obtidos nos métodos de selegdo e apos aplicag@o da formula de
Ordenacdo final para os candidatos sem RJEP, OF = (70%PC) + AP (Apto/Ndo Apto) +
(30%EPS) + EM(Apto/N&o Apto), a Lista Unitaria de Ordenagdo Final ¢ a seguinte:

Ordenagéo
Nome Candidato Final .
1.° Paulo Jorge Lopes Jesus 14,769
2° Jodo Manuel Sancho Monteiro 11,531

*Critérios de ordenago preferencial previstos na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro e

no ponto IT da ata n.° 1 de 28/08/2023.

Lista de candidatos excluidos no decorrer do procedimento concursal:

Jodo Norberto Marques Correia a)
Jodo Rafael Luis Santa Rita a)
Pedro Miguel da Fonseca Moreira a)
Carlos Alberto Ferreira Varandas b)

a) Nido compareceram & Prova de Conhecimentos

b) Néo compareceram ac Exame médico

Considerando os resultados obtidos e dos candidatos excluidos, serd concedido aos
candidatos o prazo de 10 dias uteis, para se pronunciarem no &mbito do exercicio da
participagdo dos interessados, nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.°

233/2022, de 9 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio, da qual foi elaborada a presente ata que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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