¥ VISEU

RECRUTAMENTO POR RECURSO A MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAOS OU SERVICOS PARA
OCUPACAO DE 2 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL -
AUXILIAR DOS SERVICOS GERAIS

ATA NUMERO UM - CRITERIOS DE AVALIACAO

Ao oitavo dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, reuniu, no Pavilhao Cidade de Viseu,
em Viseu, o juri do procedimento de recrutamento, por recurso a mobilidade na categoria entre 6rgaos
ou servicos, destinado a ocupacao de 2 postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente
Operacional - Auxiliar dos Servicos Gerais, composto por: Tiago Filipe Paiva Fonseca Gomes de Freitas,
Chefe da Divisao de Desporto, Saude e Juventude, na qualidade de presidente, Daniel Filipe Dias Campos,
Técnico Superior de Desporto, que substitui o presidente nas suas falhas ou impedimentos e Sérgio Lopes

Pinheiro, Técnico Superior de Desporto, como vogais.

Mais se informa que a abertura do presente procedimento concursal foi autorizado por despacho da
Exma. Sra. Vice-Presidente, Eng.? Conceicao Azevedo, datado de 29/01/2021, e publicado sob o Codigo
da BEP OE202102/0127, a 02/02/2021.

A presente reunido tem como objetivo fixar o método de selecao e respetivos critérios.

Assim, o Juri deliberou, por unanimidade, que o (nico método de selecao a utilizar é a Entrevista
Individual, que visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interacao estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,

considerando-se os fatores de apreciacao da grelha em anexo a presente ata.
Por cada Entrevista Individual é elaborada uma ficha individual.

E excluido do procedimento de avaliagao o candidato que tenha obtido uma valoracao inferior a 9,5
valores.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reuniao, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

lida e assinada pelos membros do juri.
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