PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL (PEPAL) - 62. EDICAO

2.2 FASE (NOVA OFERTA DE ESTAGIOS)

AREA: ANIMAGAO SOCIOCULTURAL/ANIMAGAO CULTURAL/ANIMACAO E ACAO EDUCATIVA /ANIMACAO
DE TURISMO

AVISO Ne. 1
LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Ap6s a apreciacdo dos requerimentos de candidatura e dos documentos que os acompanham, torna-se publico para os
devidos e legais efeitos a lista de candidatos admitidos e excluidos, ao procedimento de recrutamento supra.

EXCLUIDOS

----- Raquel Alexandra Almeida Correia a)

Nota explicativa:

a) Por ndo possuir a habilitagio académica exigida (Curso), conforme o mencionado no ponto 2, do Aviso n2. 002/2020, de 11 de fevereiro
Mais se torna publico, nos termos e para os efeitos do n2. 1, do artigo 309, da Portaria n?. 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, de que ird decorrer a audiéncia dos interessados, pelo
prazo de cinco dias Uteis. As alegacdes, querendo, deverdo ser apresentadas no formuldrio disponibilizado para o efeito
na pagina eletrénica do Municipio (www.cm-viseu.pt), dirigido ao Presidente do Juri, entregue no Atendimento Unico da

Camara Municipal ou remetido para o email: au@cmviseu.pt.

Viseu, 15 de junho de 2020

A Presidgnte do Juri,
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Dora Maria Mariano Gongalves

Cofinanciado por:
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